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___________  С. Б. Крюковский

«____» _____________   20     г.

План

социально-экономического развития 
ОГБУЗ «КБ № 1»

на 2016 год.

ОГБУЗ «Клиническая больница № 1» является самой крупной больницей в г. Смоленске. Коечный фонд  составляет 730 коек.

В структуру ЛПУ входят амбулаторно-поликлиническая и стационарная помощь. Имеется областной центр аллергологии-иммунологии. Больница является клинической базой для 7 кафедр СГМА, базой для прохождения интернатуры, ординатуры и аспирантуры.

ОГБУЗ «КБ № 1» обслуживает население города, а по отдельным видам помощи и области (отделение сосудистой хирургии, родовспоможение, инфекционные отделения, ОХГД и др.). 

Основные показатели за прошлый год.

Госпитализировано – 24923 больных, выбыло – 24451 больных.

Коечный фонд выполнен на 97,51 %, с к/днями закрытия на 99,93 %. Работа койки составила 312,69 дней, с к/днями закрытия 320,80 дней. Оборот койки 34,72. Средняя длительность пребывания – 9,01. Летальность – 1,65 %. Оперативная активность 50,7%. Послеоперационная летальность 3.64%.

II. Цели и задачи.

- улучшение здоровья населения;

- снижение заболеваемости и смертности населения;

- обеспечение государственных гарантий на получение бесплатной медицинской помощи;

- повышение экономической устойчивости ЛПУ;

- развитие материально-технической базы;

- снижение сроков нетрудоспособности;

- чёткое выполнение объёмов и видов медицинской помощи;

- участие в реализации закона об обязательном медицинском страховании;

- участие в Федеральных программах.

III. Организационные мероприятия. 

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Дата

исполнения
	Ответственный

	1.1.
	Подготовить и сдать годовой отчёт за 2015 год.
	Январь
	Гл. врач, зам. гл. врача,  зам гл. врача по оргметодработе

	1.2.
	Проанализировать качественные показатели работы отделений и служб больницы за 2015 год с докладами на административных совещаниях.
	Январь

Февраль
	Зав. отделениями, 

гл. врач, 

зам. гл. врача

	1.3.
	Внести изменения в положение о новой оплате труда в коллективный договор
	Февраль - Март
	Гл. врач, заместители гл. врача, профорг

	1.4.
	Строительство перинатального центра.
	Январь-Декабрь
	Гл. врач, зам.главного врача по технике

	1.5. Проводить:

	1.5.1.
	Приём дежурств дежурной службой больницы у заместителей главного врача.
	Ежедневно
	Зам. гл. врача по лечебной работе

	1.5.2.
	Оперативные совещания административно-хозяйственной службы у главного врача.
	По вторникам
	Гл. врач

	1.5.3.
	Совещания зав. отделениями у главного врача.
	Каждую пятницу
	Гл. врач, зам. гл. врача по лечебной работе



	1.5.4.
	Административные обходы.
	Второй и четвёртый вторник месяца
	Гл. врач, зам. гл. врача по службам, 
гл. медсестра, 
врач эпидемиолог

	1.5.5.
	Совет сестёр.
	Ежемесячно
	Гл. медсестра



	1.5.6.
	Клинико-патологоанатомические конференции и заседания КИЛИ.
	Ежемесячно и по плану подкомиссий КИЛИ
	Зам. гл. врача по лечебной работе и председатели подкомиссий КИЛИ

	1.6.
	Заседания Больничного медицинского совета в соответствии с планом:

1. Качественные показатели работы отделений и служб больницы.

2. Анализ работы больницы за 2015 год.

3. Анализ показателей работы больницы за I квартал 2016 г.

4. Анализ работы узких специалистов в больнице.

5. Анализ показателей работы больницы за I полугодие 2016г.

6. Анализ работы со страховыми компаниями. Отчёт зам. главного врача по ЭВН по штрафным санкциям.

7. Анализ работы больницы за 9 месяцев 2016 года.

8. Анализ работы «Совета медсестёр».
	Январь-Декабрь
Февраль
Апрель

Июнь

Июль

Сентябрь

Октябрь
	Зам. гл. врача по лечебной работе, главный врач

Зам. гл. врача по лечебной работе

Зам. гл. врача по лечебной работе

Зам. гл. врача по лечебной работе, 
зам. гл. врача по инф. службе, зам. гл. врача по акушерству

Главный врач, 

зам. гл. врача по лечебной работе

Зам. гл. врача по ЭВН

Зав. отделениями

Зам. гл. врача по лечебной работе, главная медсестра

	1.6.1.
	Заседания ВК в соответствии с планом. 
	Ежедневно
	Зам. гл. врача по ЭВН, члены ВК

	1.6.2.
	Профильные оперативные совещания у зав. кафедры
	В течение года
	Руководители кафедр

	1.6.3.
	Общебольничные научно-практические конференции врачей, медсестёр.
	Ежеквартально
	Зам. глав. врача.      Гл. медсестра

	1.6.4.
	Провести обновление приказов по больнице.
	Январь-Февраль
	Гл. врач,

 зам. гл. врача по лечебной работе

	1.7.
	Разработать план работы с кафедрами.
	Декабрь
	Зам. гл. врача по лечебной работе, зав. кафедрами СГМА

	1.8.
	Контролировать правильность использования и своевременность ремонта и поверок мед. аппаратуры с обсуждением на совещаниях у главного врача.
	Постоянно
	Зам. гл. врача по технике,

 зав. отделениями.

	1.9.
	Проводить регулярную проверку целесообразности назначения дефицитных, дорогостоящих и наркотических препаратов.  
	Ежемесячно
	Зам. главного врача по лечебной работе, зав. аптекой, главная медсестра

	1.10.
	Проведение лечебно-диагностического процесса путём экспертной оценки историй болезни. Результаты заслушивать на совещаниях зав. отделениями.
	Постоянно
	Зам. главного врача по лечебной работе, по ЭВН, зав. отделениями

	1.11.
	Пересмотреть и утвердить штатное расписание. 
	Декабрь
	Гл. врач, зам. главного врача по экономике, по лечебной работе, начальник отдела кадров

	1.12.
	Пересмотреть и утвердить графики консультаций.
	Декабрь
	Зам. гл. врача по лечебной работе, зав. кафедрами СГМА

	1.13.
	Проводить систематический контроль за сроками и качеством проведения консультаций.
	В течение года
	Зам. главного врача по лечебной работе

	1.14.
	Проводить работу по контролю за учётом мед. услуг, финансовыми расходами, экономическому анализу
	Ежедневно
	Главный врач, зам. гл. врача по экономике, гл. бухгалтер

	1.15.
	Провести специальную оценку условий труда при наличии финансовых средств.
	Январь-март
	Гл. врач, инженер по ОТ


2. Работа планово-экономического отдела.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Дата

исполнения
	Ответственный

	2.1
	Осуществлять организацию финансовой деятельности больницы на основе установленных правил его ведения.
	в течение года
	Зам гл. врача по экон. Левченков В.П.

	2.2
	Обеспечивать составление, анализ и корректировку плана финансово-хозяйственной деятельности  больницы по всем источникам финансирования.
	в течение года
	Зам гл. врача по экон. Левченков В.П.

	2.3
	Осуществлять ежеквартально экономический анализ   финансовой деятельности больницы.
	Ежеквартально до 20 числа
месяца следующего за отчетным
	Зам гл. врача по экон. Левченков В.П.

	2.4
	Производить    расчет стоимости медицинских услуг по   больнице и разработку  прейскуранта цен на платные услуги.
	в течение года
	Экономист
Денющенкова А.Н.

Мухамедьярова С.Н.

	2.5
	Принимать участие   в формировании и использовании средств больницы, проводить анализ их структуры и движения ежеквартально.
	в течение года
	Зам гл. врача по экон. Левченков В.П.

	2.6
	Принимать участие   в разработке нормативной и методической документации, регламентирующей финансовую деятельность больницы
	в течение года
	ПЭО

	2.7
	Предоставлять  установленную отчетность о результатах финансовой деятельности больницы постоянно.
	в течение года
	ПЭО

	2.8
	Составление штатного расписания и разработка нормативной численности персонала.
	ежегодно по
состоянию на
01.01.
	Зам гл. врача по экон. Левченков В.П.

	2.9
	Составление и ведение тарификационных списков.
	ежегодно
	Ведущий экономист
Богданова И.Г.

	2.10
	Вести учет использования   фонда заработной платы  и осуществлять анализ  расходования средств на оплату труда в целом по учреждению, по контингентам работников и в разрезе подразделений.
	с 01.01.2016г. по 31.12.2016г.
	ПЭО
Ведущий экономист

Богданова И.Г.

	2.11
	Разработать положение по оплате труда сотрудников больницы по всем источникам финансирования.
	в течение года
	Зам гл. врача по экон. Левченков В.П.

	2.12
	Ежемесячно проверять графики работы и табеля учета рабочего времени.
	с 01.01.2016г. по 31.12.2016г.
	Ведущие экономисты:
Буланькова Ю.В.

Мухамедьярова С.Н.

Богданова И.Г.

Денющенкова А.Н.

	2.13
	Работа с договорами по ОМС, ежемесячное предоставление счетов, Актов выполненных работ, учет и контроль поступления и расходования средств ОМС.
	с 01.01.2016г. по 31.12.2016г.
	Ведущие экономисты:

Буланькова Ю.В.

Мухамедьярова С.Н.

Денющенкова А.Н.

	2.14
	Работа с договорами по ДМС, ежемесячное предоставление счетов, Актов выполненных работ, учет и контроль поступления и расходования средств ДМС.
	с 01.01.2016г. по 31.12.2016г.
	Ведущий экономист

Буланькова Ю.В

	2.15
	Работа с договорами по УВД, УФСБ, УФСИН, МЧС, ФСКН, и т.д., ежемесячное предоставление счетов, Актов выполненных работ, учет и контроль поступления и расходования средств.
	с 01.01.2016г. по 31.12.2016г.
	Ведущий экономист

Буланькова Ю.В

	2.16
	Работа с договорами аренды, договором с СГМА, ежемесячное предоставление счетов, учет и контроль поступления и расходования средств.
	с 01.01.2016г. по 31.12.2016г.
	ПЭО

	2.17
	Работа    с ФСС согласно    постановлению Правительства РФ от    31.12.2010г. №1233 «О    порядке    финансового    обеспечения расходов       на       оплату       медицинским организациям     услуг     по     медицинской помощи,  оказанной  женщинам  в  период беременности,   и   медицинской   помощи, оказанной женщинам и новорожденным в период родов и в послеродовой период, а также диспансерному (профилактическому) наблюдению  ребенка  в  течение  первого года жизни». Ведение установленной документации,
ежемесячное предоставление счетов,
расчет заработной платы, учет и
отчетность.
	с 01.01.2016г. по 31.12.2016г.
	ПЭО

	2.18
	Составление и ведение договоров на предоставление субсидий
	в течение года
	Зам гл. врача по экон. Левченков.В.П

	
	По представлению ответственного лица за исполнением договора  составление Претензии с расчетом размера штрафных санкций.
	в течение года
	Зам гл. врача по экон. Левченков.В.П


3. Работа бухгалтерской службы.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Дата

исполнения
	Ответственный

	3.1.
	Приём и обработка материальных счетов. Приём отчётов по приходу и расходу продуктов питания. Обсчёт меню по питанию и составление проводок в ж/о 7 
	Не позднее 5-го числа каждого месяца
	Пушненкова Н.С. 

 Зайцева Е.В.

	3.2.
	Производить сверку расчётов с поставщиками
	Ежемесячно
	Зайцева Е.В.  

Степанова.Н.В.

Мальчакова Н.С.

	3.3.
	Представление отчётов о движении мат. ценностей центрального склада кладовщиком, проверка правильности их оформления
	Не позднее 1-го числа каждого месяца
	Тарасова Н.И.

	3.4.
	Составление ж/о №7 по основным средствам и малоценному инвентарю,

работам и услугам
	Не позднее 5-го числа каждого месяца
	Бекина В.А.

Тарасова Н. И. 

Ефименкова Т.Г.

Мальчакова Н.С.

Степанова.Н.В.

	3.5.
	Проводить снятие наличия товароматериальных ценностей на складе
	1 раз в квартал
	Комиссионно

	3.6.
	Провести снятие наличия продуктов на продуктовом складе
	1 раз в квартал
	Комиссионно


	3.7.
	Провести снятие наличия показания спидометра и ГСМ.
	1 раз в квартал
	Комиссионно

	3.8.
	Провести снятие наличия денежных средств в кассе
	1 раз в квартал
	Комиссионно

	3.9. 
	Начисление заработной платы производить
	 С  25-го числа каждого месяца
	Бухгалтера расчётного отдела

	3.10.
	Составление ж/о №6 по заработной плате
	Не позднее 5-го числа каждого месяца
	Прудникова О.А., Медведева Т. В., 
Пономарева О.С.,
Шалабина И.В.,
Осипова О.В.

	3.11.
	Разноска ордеров по книгам и оборотам «Расчеты по удержаниям       из з/пл», «Расчеты по платежам в бюджеты»  
	5-7 числа каждого месяца
	Бухгалтера расчётного отдела

	3.12.
	Приём списков на аванс (1-ая половина месяца) 
	Не позднее 18 числа каждого месяца
	Бухгалтера расчётного отдела

	3.13.
	Выдача всякого рода справок (на детское пособие, субсидии, на пенсию, кредит)
	Ежедневно 
	Бухгалтера расчётного отдела

	3.14.
	Приём табелей отработанного времени по должностям и отработкой положенных дней часов
	До 25-го числа каждого месяца
	Бухгалтера расчётного отдела

	3.15.
	Составление месячного и квартального отчёта по соцстрахованию, топливу, статист. отчеты, аппарату управления, в налоговую службу, в стат. Управления, ФОМС. ж/о №3   
	В установленные сроки
	Гл. бухгалтер, 
зам. гл. бухгалтера, 
зам. гл. врача по экономике, 

Мальчакова Н.С. 

ЕфименковаТ.Г. Степанова.Н.В.

	3.16.
	Составление отчёта по операциям с денежной          наличностью, ж/о №1     «Касса»

Проверка отчета «Касса»
	Ежедневно Ж\О не позднее 7-го числа каждого месяца

Ежедневно
	Родненкова Л.В.
Гл. бухгалтер

	3.17.
	Составление ж/о №2; заполнение оборотов по главной книге и оборотно-сальдового баланса
	Не позднее 7-го числа каждого месяца
	Зам. гл. бухгалтера



	3.18.
	Анализ исполнения смет расходов по бюджету и внебюджету в больнице 
	Постоянно
	Гл. бухгалтер, 
зам. гл. врача по экономике 

	3.19.
	Проверка правильности хранения наличности, выдача бланков строгой отчетности
	Ежемесячно
	Комиссионно,
Гл. бух.

	3.20.
	Проводить сверку наличия материальных ценностей с данными бухгалтерского учёта с МОЛ
	Ежеквартально
	Ефименкова Т.Г.

Тарасова Н.И                    Зайцева Е.В.

Пушненкова Н.С.

Степанова Н.В.


4. Работа кадровой службы.

	№ п/п
	Тема
	Исполнитель
	Срок исполнения

	4.1.
	Разработка кадровой политики и комплекса мероприятий по её реализации.
	Начальник отдела кадров

 Ершова А.А.
	Постоянно

	4.2.
	Составление расчетов потребности в кадрах и определение источников её удовлетворения на основе изучения рынка труда. 
	Начальник отдела кадров

 Ершова А.А.
	Постоянно 

	4.3.
	Совместно с руководителями структурных подразделений осуществление подбора и отбора работников и внесение предложений об их назначении на должности.
	Начальник отдела кадров 

Ершова А.А.
	Постоянно

	4.4.
	Информирование работников и кандидатов об имеющихся вакансиях.
	Начальник отдела кадров

 Ершова А.А.
	Постоянно

	4.5.
	Разработка комплекса мер по повышению мотивации работников.
	Начальник отдела кадров 

Ершова А.А.
	Постоянно

	4.6.
	Установление связей с учебными заведениями, службами занятости, кадровыми агентствами для подбора персонала со средствами массовой информации для помещения объявлений о найме работников.
	Начальник отдела кадров 

Ершова А.А.
	Постоянно

	4.7.
	Консультирование работников организации по вопросам трудового законодательства, социальных гарантий в области занятости, соблюдения порядка трудоустройства, предоставления установленных льгот и компенсаций.
	Начальник отдела кадров, специалисты по кадрам
	Постоянно

	4.8.
	Ведение кадрового делопроизводства: оформление приема, перевода, увольнения работников в соответствии с трудовым законодательством, положениями, инструкциями и приказами главного врача.
	Начальник отдела кадров, специалисты по кадрам
	Постоянно

	4.9.
	Прием, оформление, хранение и выдача трудовых книжек.
	Начальник отдела кадров, специалисты по кадрам 
	Постоянно

	4.10.
	Ведение банка данных  для учета  количественного и качественного состава кадров  учреждения, установленной документации по кадрам.
	Начальник отдела кадров, специалисты по кадрам
	Постоянно

	4.11.
	Оформление личных дел, подготовка и выдача по требованию работников справок о трудовой деятельности, занимаемой должности, иных документов и их копий.
	Начальник отдела кадров, специалисты по кадрам
	Постоянно

	4.12.
	Оформление листков нетрудоспособности
	Специалисты по кадрам 
	Постоянно

	4.13.
	Подготовка и предоставление документов для оформления пенсий и представление их в органы социального обеспечения.
	Начальник отдела кадров

 Ершова А.А.
	Постоянно

	4.14.
	Сдача отчёта в пенсионный фонд РФ. 
	Начальник отдела кадров,

специалисты по кадрам

 Белякова С.С., Довгоброд Н.В.
	Ежеквартально

	4.15.
	Подготовка документов для изготовления страховых свидетельств государственного пенсионного страхования.
	Начальник отдела кадров, специалисты по кадрам
	Постоянно

	4.16.
	Оформление и ведение учёта служебных командировок.
	Специалисты по кадрам
	По мере поступления служебных заданий

	4.17.
	Подготовка, оформление и контроль документов, направленных в УФСКН по Смоленской области, на доступ работников к наркотическим средствам или психотропным веществам, внесенным в список I прекурсоров или культивируемым наркосодержащим растениям, в соответствии с административным регламентом УФСКН 
	Начальник отдела кадров, 

специалисты по кадрам 

Панкова Н.М.,

Довгоброд Н.В.
	При приёме

 на работу

работников

	4.18.
	Ведение учета работающих в организации военнообязанных.
	Специалист по кадрам 

Панкова Н.М.
	Постоянно

	4.19.
	Подача отчетов в отдел ВКСО

по г. Смоленск и Администрацию Заднепровского района г. Смоленска


	Начальник отдела кадров, 

специалист по кадрам 

Панкова Н.М.
	Декабрь

	4.20.
	Подготовка материалов для представления работников к поощрениям и награждениям.
	Начальник отдела кадров, специалисты по кадрам
	По мере поступления 

материалов

	4.21.
	Организация в соответствии с нормативными правовыми и методическими документами проверок в подразделениях:

- соблюдение правильности использования труда;

- состояние трудовой дисциплины.
	Начальник отдела кадров

 Ершова А.А.
	Постоянно

	4.22.
	Осуществление учета и анализа результатов проверок и информирование руководства об имеющихся нарушениях и способов их устранения
	Начальник отдела кадров

 Ершова А.А.
	По мере поступления

материалов

	4.23.
	Разработка мероприятий по укреплению трудовой дисциплины, снижению текучести кадров, потерь рабочего времени, осуществление контроля за их выполнением.
	Начальник отдела кадров

 Ершова А.А.
	Постоянно

	4.24.
	Организация проведения аттестации работников, её методическое и информационное обеспечение.

Анализ результатов аттестации.
	Начальник отдела кадров

 Ершова А.А.
	Постоянно

	4.25.
	Составление графика отпусков, ведение учета использования работниками отпусков, а также оформление отпуска в соответствии с утвержденным графиком.
	Начальник отдела кадров, специалисты по кадрам
	Ноябрь - декабрь

	4.26.                                                                                                                                                                                                                          
	Подготовка и предоставление оперативной отчётности в СОМИАЦ по Смоленской области (Федеральный регистр медицинских работников).
	Начальник 

отдела кадров Ершова А.А.
	Ежемесячно



	4.27.
	Подготовка отчётов и предоставление оперативной отчётности в  Департамент Смоленской области по здравоохранению:

- мониторинг повышения   квалификации врачей и средних медицинских работников;

-  мониторинг повышения   квалификации врачей-акушеров-гинекологов;

- подготовка специалистов интернатуре и ординатуре;

- сведения о медицинских кадрах, не имеющих жилой площади;

- сведения о трудоустроенных выпускниках образовательных учреждений высшего и среднего образования;

- анализ вакансий врачей и средних медицинских работников.
	Начальник

отдела кадров, специалисты по кадрам

Белякова С.С., Довгоброд Н.В.

-//-

-//-

-//-

-//-

-//-


	Постоянно

Постоянно

Постоянно

Постоянно

Постоянно

Постоянно



	4.28.
	Подготовка отчётов и предоставление электронной отчётности в Росстат по Смоленской области:

- сведения о неполной занятости о движении работников (форма П-4(НЗ));

- сведения о численности и потребности организаций в работниках по профессиональным группам (форма 1-Т(проф.).
	Начальник

отдела кадров, специалисты по кадрам

Белякова С.С., Довгоброд Н.В
	Ежеквартально 

1 раз в 2 года


5. Мероприятия по улучшению материально-технической базы:

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Дата

исполнения
	Ответственный

	 5.1. Работа инженера по строительству



	5.1.1.
	Проведение комплексного обследования зданий и сооружений больницы.
	 2 раза в год.
	Комиссионно Авилина Р.Ф.

	5.1.2.
	Составление дефектных актов по результатам обследования.

	   -*-
	-*-

	5.1.3.
	Проведение и контроль за выполнением ремонтно-строительных работ в зданиях, помещениях и отделениях больницы.
	В течение года
	Авилина Р.Ф.

	5.1.4
	Обеспечение соблюдения правил ТБ и ПБ безопасности при выполнении ремонтно-строительных работ подрядными организациями.
	В течение года
	Авилина Р. Ф.


	5.1.5.
	Участие  в работе котировочной комиссии по определению   подрядчиков  для выполнения  ремонтных работ.
	В течение года
	Авилина Р.Ф.



	5.1.6.
	Составление и  согласование  реконструкции помещений в соответствии с  СНиП  и СанПиН.
	В течение года
	Авилина Р.Ф.

	5.1.7.
	Оказание помощи в решении технических вопросов по эксплуатации зданий и сооружений.
	В течение года
	Авилина Р.Ф.

	5.1.8.
	Согласование работ с Департаментом Смоленской области по здравоохранению.
	В течение года.
	Авилина Р.Ф.

	5.1.9.
	Составление и печать актов, документов, писем,  заявок и т.д.

	В течение года.
	Авилина Р.Ф.

	5.1.10.
	Ведение претензионной работы с подрядными организациями по строительным дефектам, выявленным в процессе эксплуатации зданий и сооружений.
	В течение гарантийного срока
	Авилина Р.Ф.

	5.1.11.
	Внедрение новых методов ремонтно-строительных работ, сокращение сроков их проведения, повышению качества и снижению стоимости.
	В течение гарантийного срока
	Авилина Р.Ф.

	5.1.12.
	Возглавлять   проведение  работ   по совершенствованию  использования   площадей  отделений, вспомогательных площадей  зданий и сооружений.
	В течение года.
	Авилина Р.Ф.

	5.1.13.
	Разработка и согласование перспективных и годовых планов проведения  строительных и ремонтных работ.
	В течение года.
	Авилина Р.Ф.

	5.1.14.
	Контроль за выполнением договорных обязательств, применением  качественных строительных материалов применяемых подрядными организациями при выполнении ремонтных работ
	В течение года.
	Авилина Р.Ф.

	5.1.15.
	Обеспечивать выдачу всех необходимых исходных 

данных для разработки проектно-сметной документации по объектам строительства и реконструкции.
	В течение года.
	Авилина Р.Ф.

	5.1.16.
	Согласовывать и осуществлять  технический контроль за проектно-сметной  документацией.
	В течение года.
	Авилина Р.Ф.

	5.1.17.
	Совместно с подрядными организациями проводить работу по сдаче, приемке и вводу объектов  в эксплуатацию.
	В течение года.
	Авилина Р.Ф.

	5.1.18.
	Учет и составление отчетности по капитальному строительству, капитальному   и  текущему ремонтам.
	В течение года.
	Авилина Р.Ф.


5.2. Работа энергетической службы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Дата

исполнения
	Ответственный

	5.2.1.
	Восстановление  ветхих  кабельных  линий электропередач.
	1й-3й квартал 2016года.
	Начальник энергетической службы 

Климачёв Л.М.

	5.2.2.
	Восстановление ветхих воздушных  линий электропередач.
	1й-3й квартал 2016года.
	-//-

	5.2.3.
	Восстановление  систем  вентилирования  по  корпусам  и  отделениям  больницы.
	1й-4й квартал 2016года.
	-//-

	5.2.4.
	Восстановление  контуров  защитного  заземления, уравнивания потенциалов по корпусам  и отделениям. 
	2й-3й квартал 2016года.
	-//-

	5.2.5.
	Восстановление  безопасного освещения,  подвальных  помещений  терапевтического и детского  инфекционного  корпусов.
	2й-3й квартал  2016года.
	-//-

	5.2.6
	Кронирование  деревьев  и  зелёных  насаждений  вдоль  воздушных линий  электропередач  больницы.
	2й-3й квартал 2016года.
	-//-

	5.2.7.
	Проведение  планово – предупредительных  осмотров  и  работ.
	Ежемесячно  в  течение  года.
	-//-

	5.2.8.
	Проведение  технического  обслуживания  дизель-генераторных  установок.
	Ежемесячно  в  течение  2016года.
	-//-

	5.2.9.
	Ремонт  распределительного  устройства  РУ-0,4 кВ ТП-93.
	2й-3й квартал 2016года.
	-//-

	5.2.10.
	Исполнение  программ  по  повышению энергоэффективности  и  энергосбережению, согласно  энергетического  паспорта  больницы.
	1й-4й квартал 2016года.
	-//-

	5.2.11.
	Проведение  текущей  эксплуатации, обслуживание и  ремонт, согласно  нормам  и правилам, корпусов  и  отделений  больницы.
	1й-4й квартал  2016года.
	-//-

	5.2.12.
	Восстановление  исполнительной  электротехнической  документации, получение  актов  балансового  разграничения,  обновление  электрических  схем.
	1й-3й квартал  2016года.
	-//-


5.3. Работа хозяйственной службы.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Дата

исполнения
	Ответственный

	5.3.1.
	Контролировать ход ремонтных работ, следить за их качественным выполнением.
	Постоянно
	Зам. гл. врача по хоз. части, 

зам. гл. врача по строительству

	5.3.2.
	Ежеквартальный инструктаж по ТБ.
	Ежеквартально
	Инженер по охране труда

	5.3.3.
	Ежеквартальный инструктаж по пожарной безопасности.
	Ежеквартально
	Начальник штаба ГО.

	5.3.4.
	Плановые хозяйственные обходы отделений.
	По вторникам
	Зам. гл. врача по хоз. вопросам, главный энергетик

	5.3.5.
	Контролировать ремонт медицинского оборудования больницы.
	Постоянно
	Зам. гл. врача по хоз. вопросам, зам.гл. врача по технике.

	5.3.6.
	Проводить инструктажи по ТБ и противопожарной безопасности с персоналом. 
	В течение года
	Инженер по охране труда, зам. гл. врача по хоз. Вопросам

	5.3.7.
	Составление плана мероприятий по подготовке работы технических служб, службы материального снабжения. 
	Январь
	Зам. гл. врача по хоз. вопросам

	5.3.8.
	Проведение планёрок с техническим персоналом.


	Ежедневно
	Зам. гл. врача по хоз. вопросам

	5.3.9.
	Контроль за исполнением по бесперебойному обеспечению водоснабжения и водоотвода в корпусах больницы.
	Ежедневно
	Зам. гл. врача по хоз. вопросам

	5.3.10.
	Контроль за исполнением по бесперебойному обеспечению электроснабжения корпусов больницы.
	Ежедневно
	Зам. гл. врача по хоз. вопросам, энергетик

	5.3.11.
	Решение вопросов по организации качественного отопления корпусов. 
	Сентябрь-май
	Зам. гл. врача по хоз. вопросам

	5.3.12.
	Контроль за организацией работы материально-технического отдела. 
	Ежедневно
	Зам. гл. врача по хоз. вопросам

	5.3.13.
	Организация работы по обеспечению больницы автотранспортом и контроль за работой автотранспорта. Обеспечение и контроль за рациональным использованием автозапчастей и горюче-смазочных материалов. 
	Ежедневно
	Зам. гл. врача по хоз. вопросам, механик

	5.3.14.
	Организация рационального использования средств, выделяемых на проведение ремонтных работ для водоснабжения, отопления, электроснабжения больницы. 
	Постоянно
	Зам. гл. врача по хоз. вопросам

	5.3.15.
	Работа с подрядчиками по выполнению работ для ремонтно-хозяйственных нужд больницы.
	Постоянно
	Зам. гл. врача по хоз. вопросам

	5.3.16.
	Проведение работ по обеспечению пожарной безопасности в больнице.
	Ежемесячно
	Зам. гл. врача по хоз. вопросам, зам. по ГО

	5.3.17.
	Проведение планово-предупредительных работ по обеспечению водоснабжения и отопления к осенне-зимнему сезону корпусов больницы. 
	Июнь-сентябрь
	Зам. гл. врача по хоз. вопросам

	5.3.18.
	Обеспечение спецодеждой и средствами индивидуальной и коллективной защиты, лечебно-профилактическим питанием хозяйственного персонала. 
	Постоянно
	Зам. гл. врача по хоз. вопросам, инженер по охране труда

	5.3.19.
	Проведение периодических проверок знаний и инструктажей по правилам охраны труда и пожарной безопасности с хозяйственным персоналом.
	Ежеквартально
	Зам. гл. врача по хоз. вопросам, инженер по охране труда

	5.3.20.
	Контроль за соблюдением требований промышленной безопасности на особо опасных объектах.
	Ежеквартально
	Зам. гл. врача по хоз. вопросам, инженер по охране труда

	5.3.21.
	Составление графиков работы, табелей учёта рабочего времени административно-хозяйственного персонала.
	Ежемесячно
	Зам. гл. врача по хоз. вопросам

	5.3.22.
	Участие в работе комиссий по проверке знаний, соблюдения норм и правил инструкций персоналом больницы. 
	Постоянно
	Зам. гл. врача по хоз. вопросам

	5.3.23.
	Контроль за соблюдением функциональных обязанностей, трудовой дисциплины и качества работы персонала прачечной, автопарка, отдела материально-технического обеспечения. 
	Постоянно
	Зам. гл. врача по хоз. вопросам

	5.3.24
	Организация проведения инвентаризации материальных ценностей и своевременного списания ценностей, пришедших в негодность с подотчётных лиц.
	Ежеквартально
	Зам. гл. врача по хоз. вопросам, бухгалтерия

	5.3.25.
	Работа с инспектирующими и проверяющими службами согласно действующего законодательства.
	Постоянно
	Зам. гл. врача по хоз. вопросам

	5.3.26.
	Работа с документацией, составление различных отчётов и планов работы. 
	Ежемесячно
	Зам. гл. врача по хоз. вопросам


                            5.4. Обеспечение материальными ресурсами.

	№ п/п
	Наименование мероприятий 
	Дата исполнения 
	Исполнитель 

	5.4.1.
	Анализ и планирование годовой потребности в необходимых материальных ресурсах, и их рациональное использование
	I квартал
	Зазулова З.А.

	5.4.2.
	Участие в работе котировочной комиссии, проведение мониторингов по определению поставщиков.
	В течение года
	Зазулова З.А.

	5.4.3.
	Ознакомление с поступающими заявками и работа с поставщиками согласно заявок
	Ежедневно 
	Зазулова З.А.

	5.4.4.
	Доставка материальных ценностей в соответствии с предусмотренными в договорах сроками на склад, контроль их качества и количества.
	3 раза в неделю
	Зазулова З.А.

	5.4.5.
	Сверка наличия остатков товара на складе.
	1 раз в месяц
	Зазулова З.А.

	5.4.6.
	Оперативное совещание у главного врача. 
	Каждый вторник
	Зазулова З.А.

	5.4.7.
	Сверка в бухгалтерии остатков денежных средств по источникам финансирования.
	1 раз в неделю
	Зазулова З.А.

	5.4.8.
	Рассмотрение документов от поставщиков (договора, счета) согласно условиям и сроков поставок и подготовка их на подпись гл. врачу.
	Постоянно 
	Зазулова З.А.

	5.4.9.
	Отправление и получение заказных писем, посылок и ценных бандеролей.
	Постоянно 
	Зазулова З.А.

	5.4.10.
	Ознакомление и выполнение заявок на ремонт бытовой техники, а также списание неподлежащей ремонту техники.
	Постоянно 
	Зазулова З.А.


6. Работа по охране труда

	№ п\п
	Наименование мероприятий


	Срок  выполнения

   

	6.1.
	Проведение  вводного инструктажа  по охране труда.
	Постоянно

	6.2 
	Организация составления Списка сотрудников больницы, которым рекомендована выдача молока за работу во вредных условиях труда.
	 январь

	6.3
	Оказание методической помощи руководителям подразделений по разработке и утверждению инструкций по охране труда.
	В течение года.

	6.4
	Проверка знаний Правил безопасной эксплуатации сосудов, работающих под давлением, у персонала, эксплуатирующего автоклавы.
	Март

	6.5
	Проверка знаний Правил охраны труда у лифтеров.
	Ноябрь

	6.6
	Организация проведения обучения и проверки знаний по охране труда у персонала физиотерапевтического отделения.
	Апрель

	6.7. 
	Организация проведения обучения и аттестации по правилам охраны труда персонала рентгенологических отделений. 
	Май.

	6.8
	Участие в работе комиссий по приемке отделений и других объектов после ремонта и реконструкции.
	По мере необходимости.

	6.9
	 Участие в комиссиях по проверке в отделениях состояний охраны труда и проведения периодических инструктажей по охране труда.
	В течение года.

	6.10
	Оформление, согласование и утверждение нормативно-правовой документации по охране труда.
	В течение года.

	6.11
	Организация пропаганды по охране труда
	Постоянно.

	6.12
	Проведение контроля над распределением в отделениях молока, спецодежды и других средств защиты.
	В течение года.

	6.13
	Методическая помощь в составлении  Перечня контингента сотрудников больницы, которым  необходимо    прохождение  предварительного и периодического медицинского осмотра.
	 В течение года

	6.14
	Участие в комиссиях по проверке состояния охраны труда вышестоящими  органами.
	В течение года.

	6.15
	Разработка и утверждение приказов по охране труда.
	В течение года.

	6.16
	Контроль за соблюдением выполнения законодательных актов по охране труда  в больнице.
	Постоянно.

	6.17
	Составление и оформление предложений по улучшению условий труда.
	В течение года.

	6.18
	Рассмотрение жалоб и предложений от сотрудников больницы по улучшению состояния охраны труда на рабочем месте.
	В течение года.

	6.19
	Организация по проведению предупредительных мер по предотвращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний; выдача предписаний для руководителей отделениями.
	В течение года.

	6.20
	Составление  отчетных материалов в  вышестоящие органы  исполнительной власти и фонд соцстраха. 
	Ежеквартально, 

годовые отчеты: декабрь-январь


7. Лечебно-диагностическая работа.

	 Мероприятия по рациональному использованию коечного фонда:

	7.1
	Контролировать обоснованность госпитализации больных.
	Постоянно
	Зам. гл. врача по лечебной работе

	7.2.
	Проводить анализ отказов в госпитализации.
	Ежеквартально
	Зав. приёмными отделениями, 

зам. гл. врача по лечебной работе

	7.3.
	Плановую госпитализацию осуществлять при наличии необходимого минимума обследования на догоспитальном этапе.
	Ежедневно
	Зав. приёмными отделениями, 

зам. гл. врача по лечебной работе

	7.4.
	Контролировать рациональное использование коечного фонда больницы. Работа по уменьшению не страховых случаев. Результаты обсуждать на совещаниях у главного врача.
	Ежемесячно
	Зам. гл. врача по лечебной работе, зам. гл. врача по ЭВН

	7.5.
	Контролировать соблюдение профильности отделений при госпитализации больных.


	Постоянно
	Зам. гл. врача по лечебной работе, 

по акушерству и гинекологии, 

по инфекции

	7.6.
	Контролировать своевременность и регулярность осмотра больных зав. отделениями, сотрудниками СГМА.
	Постоянно
	Зам. гл. врача по лечебной работе, руководители кафедр СГМА, зав. отделениями

	7.7.
	Систематически контролировать своевременность назначения,  лечения и качественность его выполнения.
	Ежедневно
	Зав. отделениями, старшие медсёстры

	7.8.
	Контролировать своевременность и качество внутрибольничных консультаций путём ежедневной информации из диспетчерской.
	Постоянно
	Зам. гл. врача по лечебной работе, диспетчер

	7.9.
	Проверять и подтверждать комиссионно (через ЛКК, ВК) обоснованность длительного пребывания больных (свыше законченного случая).
	Постоянно
	Зам.гл. врача по ЭВН, зам. гл. врача по лечебной работе, зав. отделениями

	7.10.
	Контролировать своевременность представления больных на ВК и МСЭ путём проверки историй болезни и при обходах.
	Постоянно
	Зам.гл. врача по ЭВН, зам. гл. врача по лечебной работе, зав. отделениями

	7.11.
	Контролировать соблюдение стандартов оказания медицинской помощи, длительность госпитализации, согласно КПГ.
	Постоянно
	Зав. отделениями

Зам гл. врача по лечебной работе, зам. гл. врача по оргметодработе

	7.12.
	Регулярно проводить клинико-патологоанатомический анализ (клинико-патологоанатомические конференции, заседания КИЛИ).
	Постоянно
	Зам. гл. врача по лечебной работе, зав. отделениями, председатели комиссий подкомиссий КИЛИ

	7.13.
	Проводить изучение деятельности параклинических служб.
	В течение года
	Зам. гл. врача по лечебной работе, 

зав. отделениями

	7.14.
	Проводить работу по уменьшению не страховых случаев. Результаты обсуждать на совещаниях у главного врача.
	Ежемесячно
	Зам. гл. врача по ЭВН


8. Работа аптеки

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Дата выполнения
	Ответственный

	8.1. Организационные мероприятия:

	8.1.1.
	Подготовка и сдача годового отчёта за 2015 год.
	Январь
	Зав. аптекой

	8.1.2.
	Утверждение графиков очередных отпусков сотрудников аптеки на 2016 год.
	Январь
	Зав. аптекой

	8.1.3.
	Регулярное проведение производственных совещаний.
	Ежемесячно
	Зав. аптекой

	8.1.4.
	Участие в работе научно-практических конференций, совещаний проводимых в больнице и департаменте здравоохранения   г. Смоленска.
	В течение года
	Зав. аптекой 

	8.1.5.
	 Проведение занятий  по повышению  деловой квалификации с провизорами и фармацевтами.
	 Ежемесячно
	Зав. аптекой

	8.1.6.
	Проведение занятий по санитарному режиму с младшим обслуживающим персоналом.
	Ежемесячно


	Зам./Зав. аптекой

	8.1.7.
	Контроль  за  прохождением  периодических медицинских осмотров.
	Согласно графика
	Зам./Зав. аптекой



	8.1.8.
	Проведение инструктажей по технике безопасности, производственной санитарии, противопожарной безопасности.
	1 раз в квартал
	Зав. аптекой

	 8.2. Мероприятия по улучшению материально-технической базы аптеки:

	8.2.1.
	Приобретение для работы аптеки следующего оборудования:

· Дистиллятор ДЭ-25-2шт.

· Сушильный шкаф ШСС-80 -2 шт. 

· Автоклав АВ-75- 2шт.
	В течение года
	Зав. аптекой

	8.2.2.
	Приобретение столов в бокс и ассистентскую.
	В течение года
	Зав. аптекой

	  8.3. Производственная работа:

	8.3.1.
	Постоянный контроль за выполнением приказа :

- №330 (наркот. ср-ва);

-№110 (отпуск ЛС из аптеки);

-№706 (хранение ЛС).
	В течение года, регулярно
	Зам./Зав. аптекой



	8.3.2.
	Выполнение приказа  №277-Н

(отчёт по ценам).
	Ежемесячно
	Зав. аптекой

	8.3.3.
	Выполнение приказа  №214

(внутриаптечный контроль).
	Ежедневно 
	Провизор- аналитик

	8.3.4.
	Выполнение приказа  №309 (санитарный режим);

№214 (спирт).
	Ежедневно 
	Зам./Зав. аптекой



	8.3.5.
	Выполнение приказа  №747

(инструкция по учету).
	Ежедневно
	Зав. аптекой

	8.3.6.
	Составление заявок для проведения процедуры закупок

 (Ф3-94).
	В течение года
	Зав. аптекой

	8.3.7.
	Отчёт по наркотическим  средствам  и психотропным веществам по постановлению

№ 644 от 04.11.06
	Ежегодно
	Зав. аптекой


9. Работа организационно-методического кабинета.

	
	Наименование
	Срок исполнения
	Ответственный

	9.1.
	Подготовка годового отчета о работе ОГБУЗ в 2015 году
	Январь 
	Бурдинская Ю.В.

	9.2.
	Провести анализ деятельности Учреждения за 2015 год, выявив причины отклонений в показателях работы и пути их устранения. По результатам проведенного анализа принятие участия в Медсовете «Об итогах работы ОГБУЗ «КБ 1» в 2014 г. и задачах на 2015 г.»
	Февраль  
2016 г.
	Бурдинская Ю.В.

	9.3.
	Итоги работы Учреждения за 1 полугодие 2016г.
	Июль  
2016 г.
	Бурдинская Ю.В.

	9.4.
	Итоги работы больницы за 9 мес. 2016г. и о состоянии противоэпидемического режима в Учреждении в 2016г. 
	Октябрь  
2016 г.
	Бурдинская Ю.В.

	9.5.
	Продолжить работу сотрудниками организационно-методического отдела по сбору и обработке статистической информации по отделениям учреждения.
	Ежедневно 
	Тиканова Н.В.

Прудникова Е.В.

Таранова М.М.

Остапчук Л.С.

Мягченкова Ю.Н.

	9.6.
	Участие в организации работы Центра по профилактике инфекционных заболеваний.
	Январь-февраль 
	Герасимова М.А.

Бурдинская Ю.В.

	9.7.
	Принять участие в организации Областного пульмонологического центра. 
	Январь-март
	Бурдинская Ю.В.

Гуляева С.А.

	9.8.
	Принятие участия в областном конкурсе профессионального мастерства.
	1 полугодие 
	Бурдинская Ю.В.

	9.9.
	Проводить учет, анализ, разбор выявленных дефектов оформления счетов по оказанию медицинской помощи пациентам в ОГБУЗ  «КБ №1». 
	в течение текущего года
	Бурдинская Ю.В.

Назаров М.Т.

	9.10.
	Организовать проведение занятий с врачами-специалистами по вопросам выполнения Государственного заказ-задания.
	Еженедельно 
	Бурдинская Ю.В.

	9.11.
	Участвовать в заседаниях лечебно-контрольной комиссии учреждения.
	Второй и четвертый вторник каждого месяца
	Бурдинская Ю.В. 

	9.12.
	Проверка учётной формы № 007/у -02 (Листок ежедневного учёта движения больных и коечного фонда стационара круглосуточного пребывания). 
	Ежедневно 
	Тиканова Н.В.

Прудникова Е.В.

Таранова М.М.

Остапчук Л.С.

Мягченкова Ю.Н.

	9.13.
	Составление учётной формы № 016/у-02 (Сводная ведомость учёта движения больных и коечного фонда по стационару, отделению и профилю коек).
	Ежедневно 
	Тиканова Н.В.

Прудникова Е.В.

Таранова М.М.

Остапчук Л.С.

Мягченкова Ю.Н.

	9.14.
	Проверка  учётной формы № 066/у (Статистическая карта выбывшего из стационара).
	Ежедневно 
	Тиканова Н.В.

Прудникова Е.В.

Таранова М.М.

Остапчук Л.С.

Мягченкова Ю.Н.

	9.15.
	Регистрация учётной формы № 090/у (Извещение о больном с впервые в жизни установленным диагнозом рака или другого злокачественного новообразования), № 027.1/у      (выписка из медицинской карты стационарного больного злокачественным новообразованием), № 027-2/у  (протокол на случай выявления у больного запущенной формы злокачественного новообразования).
	В день поступления в кабинет
	Тиканова Н.В.

Прудникова Е.В.

Таранова М.М.

Остапчук Л.С.

Мягченкова Ю.Н.

	9.16.
	Сбор и анализ учётной формы № 039/у  по подразделениям поликлиники и сверка их с реестрами на оплату 
	Ежедневно 
	Все сотрудники отдела

	9.17.
	Анализ учётных форм № 016/у-02  общая и ОМС  (Сводная ведомость движения больных и коечного фонда  по стационару, отделению и профилю коек)
	ежемесячно

до 5 числа месяца, следующего за отчётным
	Бурдинская Ю.В

	9.18.
	Подготовка данных для ежемесячной оперативной отчётности и отправка её в СОМИАЦ
	ежемесячно

до 5 числа месяца, следующего за отчётным
	Бурдинская Ю.В

	9.19.
	Подведение итогов работы всех подразделений ЛПУ и их соответствие с плановыми показателями,  сверка их с данными СОМИАЦ и при необходимости их корректировка
	ежеквартально


	Бурдинская Ю.В 

Тиканова Н.В.

Назаров М.Т.



	9.20.
	Составление годового отчёта по всем утверждённым формам для сдачи их в СОМИАЦ 
	Январь

2016 г.
	Все работники кабинета учёта и медстатистики

	9.21.
	Обеспечить выполнение плана работы отделений в отношении объемных показателей
	в течение текущего года
	Бурдинская Ю.В

	9.22.
	Проводить анализ основных показателей работы стационара с разбором на производственных совещаниях и принятием необходимых мер по улучшению качества оказания медицинской помощи
	ежемесячно, ежеквартально
	Бурдинская Ю.В


10. Мероприятия по реализации ОМС.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Дата

исполнения
	Ответственный

	10.1.
	Разработать положение по распределению средств ОМС. 
	Январь
	Зам. гл. врача по экономике

	10.2.
	Проводить анализ работы больницы в целом по статьям расходов.
	Ежемесячно
	Гл. врач, зам. гл. врача по экономике

	10.3.
	Проводить корректировку муниципального заказа.
	По мере необходимости
	Зам. гл. врача по экономике, зам. гл. врача по лечебной работе, зам. гл. врача по оргметодработе

	10.4.
	Проводить работу по уменьшению не страховых случаев.
	Постоянно
	Зам. гл. врача по ЭВН

	10.5.
	Создать комиссию по разбору неоплаченных случаев страховым компаниям с привлечением сотрудников кафедр.
	Февраль
	Зам. гл. врача по ЭВН, зам. гл. врача по лечебной работе, зам. гл. врача по оргметодработе


11. Контроль за исполнением директивных документов.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Дата

исполнения
	Ответственный

	11.1.
	Федеральный закон «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения» № 52 ФЗ РФ от 30.03.99 г.
	
	Зам. гл. врача по лечебной работе, зав. отделениями, старшие медсестер

	11.2.
	Федеральный закон «Об иммунопрофилактике инфекционных заболеваний» № 157 ФЗ РФ от 17.09.98 г.
	Постоянно
	Зам. гл. врача по лечебной работе, зам. гл. врача по экономике, 

гл. бухгалтер, 

гл. медсестра

	11.3.
	Федеральный закон «О предупреждении распространения туберкулёза в РФ» от 18.06.2001 г. № 77-ФЗ.
	1 раз в квартал – проверка использования препаратов, подлежащих предметно-количественному учёту.
	Комиссия по проверке

	11.4.
	Федеральный закон № 7-ФЗ «Об охране окружающей среды».
	1 раз в месяц
	Комиссия по использованию наркотических и сильнодействующих препаратов

	11.5.
	СП 1.1.1058-01 «Организация и проведение производственного контроля за соблюдением санитарных правил и выполнением санитарно-противоэпидемических (профилактических) мероприятий».
	1 раз в месяц
	Зам. гл. врача по лечебной работе, госпитальный эпидемиолог, гл. медсестра

	11.6.
	СП 1.1.2193-07 «Изменения и дополнения № 1 к СП 1.1.1058-01».
	1 раз в месяц
	Зам. гл. врача по лечебной работе, врач эпидемиолог, гл. медсестра

	11.7.
	СаНПин 2.1.3.2630-10
«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям,
осуществляющим медицинскую деятельность».
	1 раз в месяц
	Зам. гл. врача по лечебной работе, врач эпидемиолог, гл. медсестра

	11.8.
	СП 3.1/3.2.1379-03 «Общие требования по профилактике инфекционных и паразитарных болезней».
	1 раз в квартал
	Зам. гл. врача по инфекционной службе, 
гл. медсестра, 
врач эпидемиолог

	11.9.
	СП 3.5.1378-03 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации и осуществлению дезинфекционной деятельности»
	
	Зам. гл. врача по лечебной работе, врач эпидемиолог, гл. медсестра

	11.10.
	СП 3.1.958-99 «Профилактика
вирусных гепатитов. Общие требования к эпидемиологическому надзору за вирусными гепатитами».
	
	Зам. гл. врача по инфекционной службе, 
гл. медсестра, 
врач эпидемиолог

	11.11.
	СП 3.1.1.2341-08 «Профилактика вирусного гепатита В».
	
	Зам. гл. врача по инфекционной службе, 
гл. медсестра, 
врач эпидемиолог

	11.12.
	СП 3.4.2318-08 «Санитарная охрана территории РФ», СП 3.4.2366-08 «Изменения и дополнения к СП 3.4.2318-08».
	
	Зам. гл. врача по лечебной работе, врач эпидемиолог, гл. медсестра

	11.13.
	СаНПин 2.1.7.2790-10
«Санитарно-эпидемиологические требования к обращению с медицинскими отходами».
	
	Зам. гл. врача по лечебной работе, врач эпидемиолог, гл. медсестра

	11.14.
	СП 3.1.1295-03 «Профилактика туберкулёза».
	
	Зам. гл. врача по лечебной работе, врач эпидемиолог, гл. медсестра

	11.15.
	СП 3.5.3.1129-02 «Санитарно-эпидемиологические требования к проведению дератизации».
	
	Зам. гл. врача по лечебной работе, врач эпидемиолог, гл. медсестра

	11.16.
	СаНПин 3.5.2.1376-03 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации и проведению дезинфекционных мероприятий против синантропных членистоногих».
	
	Зам. гл. врача по лечебной работе, врач эпидемиолог, гл. медсестра

	11.17.
	СП 3.1.2.1108-02 «Профилактика дифтерии».
	
	Зам. гл. врача по лечебной работе, врач эпидемиолог, гл. медсестра

	11.18.
	СП 3.1.1275-03 «Профилактика инфекционных заболеваний при эндоскопических манипуляциях».
	
	Зам. гл. врача по лечебной работе, врач эпидемиолог, гл. медсестра

	11.19.
	СП 3.1.7.2492-09 «Профилактика чумы».
	
	Зам. гл. врача по инфекционной службе, 
гл. медсестра, 
врач эпидемиолог

	11.20.
	СП 3.1.2.2512-09 «Профилактика менингококковой инфекции».
	
	Зам. гл. врача по инфекционной службе, 
гл. медсестра, 
врач эпидемиолог

	11.21.
	СаНПин 3.2.1333-03
«Профилактика паразитарных болезней на территории РФ»
	
	Зам. гл. врача по инфекционной службе, 
гл. медсестра, 
врач эпидемиолог

	11.22.
	СП 3.1.1.2137-06 «Профилактика брюшного тифа и паратифов»
	
	Зам. гл. врача по инфекционной службе, 
гл. медсестра, 
врач эпидемиолог

	11.23.
	СП 3.1.2Л176-02 «Профилактика кори, краснухи, эпидемического паратита».
	
	Зам. гл. врача по лечебной работе, врач эпидемиолог, гл. медсестра

	11.25
	СП 3.1.2.1320-03 «Профилактика коклюшной инфекции».
	
	Зам. гл. врача по инфекционной службе, 
гл. медсестра, 
врач эпидемиолог

	11.26
	СП 3.2.1317-03 «Профилактика энтеробиоза»
	
	Зам. гл. врача по инфекционной службе, 
гл. медсестра, 
врач эпидемиолог

	11.27
	СП 3.1.1.1117-03 «Профилактика острых кишечных инфекций»
	
	Зам. гл. врача по инфекционной службе, 
гл. медсестра, 
врач эпидемиолог

	11.28
	СП 3.1.7.2615-10 «Профилактика иерсиниоза»
	
	Зам. гл. врача по инфекционной службе, 
гл. медсестра, 
врач эпидемиолог

	11.29
	СП 3.1.7.2614-10 «Профилактика геморрагической лихорадки с почечным синдромом».
	
	Зам. гл. врача по инфекционной службе, 

гл. медсестра, 

врач эпидемиолог

	11.30
	СП 3.1.7.2616-10 «Профилактика сальмонеллёза».
	
	Зам. гл. врача по инфекционной службе, 

гл. медсестра, 

врач эпидемиолог

	11.31
	СП 3.1.1381-03 «Профилактика столбняка».
	
	Зам. гл. врача по инфекционной службе, 

гл. медсестра, 

врач эпидемиолог

	11.32
	СП 3.3.2367-08 «Организация иммунопрофилактики инфекционных болезней».
	
	Зам. гл. врача по инфекционной службе, 

гл. медсестра, 

врач эпидемиолог

	11.33
	СП 3.3.2.1248-03 «Условия
транспортирования и хранения медицинских иммунобиологических препаратов».
	
	Зам. гл. врача по лечебной работе, гл. медсестра, 

врач эпидемиолог

	11.34
	СП 3.3.2342-08 «Обеспечение безопасности иммунизации».
	
	Зам. гл. врача по лечебной работе, гл. медсестра, 

врач эпидемиолог

	11.35
	СП 3.1.1.2521-09 «Профилактика холеры. Общие требования к эпидемиологическому надзору за холерой на территории РФ».
	
	Зам. гл. врача по инфекционной службе, 
гл. медсестра, 

врач эпидемиолог

	11.36
	СаНПин 2.6.1.1192-03
«Гигиенические требования к устройству и эксплуатации рентгеновских кабинетов, аппаратов и проведению рентгеновских исследований»
	
	Зам. гл. врача по лечебной работе, гл. медсестра, 

врач эпидемиолог

	11.37
	СП 2.6.1.2612-10 «Основные санитарные правила обеспечения радиационной безопасности».
	
	Зам. гл. врача по лечебной работе, гл. медсестра, 

врач эпидемиолог

	11.38
	СП 2.3.6.1079-01 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям общественного питания, изготовлению и оборотоспособности в них пищевых продуктов и продовольственного сырья».
	
	Зам. гл. врача по лечебной работе, диетсестра, бухгалтер по питанию

	11.39
	МУ 3.3.2.1761-03 «Порядок уничтожения непригодных к использованию вакцин и анатоксинов».
	
	Зам. гл. врача по лечебной работе, гл. медсестра, 

врач эпидемиолог

	11.40
	МУ 3.1.1128-02
«Эпидемиология, диагностика и профилактика заболеваний людей лептоспирозом».
	
	Зам. гл. врача по инфекционной службе, 
гл. медсестра, 

врач эпидемиолог

	11.41
	Приказ МЗ РФ № 125 от 14.04.99 г. «Об усилении мероприятий по профилактике туляремии».
	
	Зам. гл. врача по инфекционной службе, гл. медсестра, эпидемиолог

	11.42
	Приказ МЗ РФ № 342 «Об усилении мероприятий по профилактике эпидемического сыпного тифа и борьбе с педикулёзом».
	
	Зам. гл. врача по инфекционной службе, гл. медсестра, 

врач эпидемиолог

	11.43
	Приказ МЗ РФ № 309 от 21.10.97 г. «Об утверждении инструкции по санитарному режиму аптечных организаций (аптек)».
	
	Зам. гл. врача по лечебной работе, врач эпидемиолог, зав аптекой

	11.44
	Приказ МЗ РФ № 90 от 14.03.96 г., приказ № 83 от 16.08.04 г. «О проведении предварительных и периодических медицинских осмотров». Постановление Администрации Смоленской области от 09.04.2004 г. №118
	
	Зам. гл. врача по лечебной работе, 
гл. медсестра, 

врач эпидемиолог

	11.45
	Руководство Р.3.5.1904-04 «Использование ультрафиолетового бактерицидного излучения для обеззараживания воздуха в помещениях».
	
	Зам. гл. врача по лечебной работе, гл. медсестра, 

врач эпидемиолог

	11.46
	Методические рекомендации MP 2.2.9.2242-07 «Гигиенические и эпидемиологические требования к условиям труда медицинских работников, выполняющих работы, связанные с риском возникновения инфекционных заболеваний».
	
	Зам. гл. врача по лечебной работе, гл. медсестра, 

врач эпидемиолог

	11.47
	Ост 42-21-2-85 «Стерилизация и дезинфекция изделий медицинского назначения: методы, средства и режимы».
	
	Зам. гл. врача по лечебной работе, гл. медсестра, 

врач эпидемиолог

	11.48
	Постановление главного санитарного врача РФ от 24.02.2009г.№11«О представлении внеочередных донесений о чрезвычайных ситуациях в области общественного здравоохранения санитарно-эпидемиологического характера».
	
	Зам. гл. врача по инфекционной службе, 
гл. медсестра, 

врач эпидемиолог

	11.49
	МУ 3.5.736-99 «Технология обработки белья в медицинских учреждениях».
	
	Зам. гл. врача по лечебной работе, 
гл. медсестра, 

врач эпидемиолог

	11.50
	Ост 42-21-16-86 ССБТ «Отделения, кабинеты физиотерапии.  Общие требования безопасности».
	
	Зам. гл. врача по лечебной работе,
гл. медсестра, 

врач эпидемиолог

	11.51
	Приказ МЗ РФ№ 323 от 21.11.11г. «Об основах охраны здоровья граждан»


	
	Зам. гл. врача по лечебной работе, 
гл. медсестра, 

врач эпидемиолог


     12. Мероприятия по улучшению условий пребывания больных.
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Дата

исполнения
	Ответственный

	12.1.
	Контролировать условия пребывания больных при обходах отделений.
	Постоянно
	Гл. врач, 

зам. гл. врача по лечебной работе, 

гл. медсестра, 

врач эпидемиолог

	12.2.
	Проводить контроль за своевременностью дез. обработки постельных принадлежностей.
	Ежемесячно
	Гл. медсестра, старшие медсёстры, врач эпидемиолог

	12.3.
	Осуществлять контроль за проведением генеральных уборок в отделениях. 
	Ежемесячно
	Гл. медсестра, старшие медсёстры, врач эпидемиолог

	12.4.
	Проводить регулярные проверки за условиями хранения и использования лекарств в отделениях. 
	Ежеквартально
	Зав. аптекой, 
гл. медсестра


13. Мероприятия по улучшению санитарно-гигиенических условий.

	13.1. Проверить и обсудить:

	13.1.1.
	Наличие документации, практических  знаний и оснащённость отделений по экстренным мероприятиям при выявлении ООИ, ВИЧ-инфекции, дифтерии, гепатитов, педикулёза и т. д.
	Ежеквартально
	Зам. гл. врача по инф. службе, 
гл. медсестра, 

врач эпидемиолог

	13.1.2.
	Выполнение и соблюдение требований законов РФ и СанПинов РФ по профилактике внутрибольничных инфекций. 
	В течение года
	Врач  эпидемиолог, 

гл. медсестра, 

зав. отделениями,

 ст. медсёстры

	13.1.3.
	Соблюдение правил приготовления, использования и хранения применяемых дезинфекционных средств в отделениях. 
	В течение года
	Врач эпидемиолог, 

гл. медсестра, 

ст. медсёстры

	13.1.4.
	Вакцинопрофилактика медицинского персонала против дифтерии, ВГВ, гриппа и др. инфекций.  
	В течение года
	Врач эпидемиолог, гл. медсестра, 
ст. медсёстры

	13.1.5.
	Выполнение требований отраслевого стандарта (ОСТ-42-21 2-85) по стерилизации и дезинфекции изделий медицинского назначения.
	В течение года
	Гл. медсестра, 
врач  эпидемиолог, старшие медсёстры

	13.2. Проверять и обсуждать на совещаниях старших сестёр:

	13.2.1.
	Правильность укладки биксов в соответствии с ОСТом.
	2 раза в год
	Гл. медсестра, старшие медсёстры, врач эпидемиолог

	13.2.2.
	Работу оперблока и перевязочных  по соблюдению правил асептики и антисептики.
	Ежеквартально
	Гл. медсестра, 
врач  эпидемиолог, старшие медсёстры

	13.2.3.
	Содержание санитарных комнат, комнат сестёр-хозяек.
	Ежеквартально
	Гл. медсестра, 
врач эпидемиолог

	13.2.4.
	Проводить чёткую регистрацию постинъекционных абсцессов (внутрибольничных, поступивших из других ЛПУ). 
	Постоянно
	Зав. хирургическими отделениями, 
врач эпидемиолог



	13.2.5.
	Правильность укладки материала в биксы на стерилизацию, ведение рабочей документации в соответствии НМД. 
	2 раза в год
	Врач эпидемиолог, 

гл. медсестра, 

ст. медсёстры

	13.2.6.
	Контроль работы отделений хирургического профиля (опер. блоков, перевязочных) и др. соблюдение и выполнение СанПинов по профилактике ВБИ.
	Ежеквартально
	Врач  эпидемиолог,

 гл. медсестра

	13.2.7.
	Учёт и регистрация ВБИ в соответствии приказа в полном объёме № 654.
	Постоянно
	Врач эпидемиолог,

 зав. отделениями

	13.2.8.
	Проводить общебольничные научно-практические конференции: А). Грипп H1N1. Профилактика, уход, лечение. Б). Анафилактический шок, неотложная помощь. В). Учёт, хранение ядовитых, сильнодействующих веществ. 
	Ежемесячно
	Гл. медсестра

	13.2.9.
	Организовать учёбу в СБМК среднего медперсонала. 
	Постоянно
	Гл. медсестра

	13.2.10.
	Проводить предварительное собеседование медсестёр, претендующих на повышение категории. 
	Постоянно
	Гл. медсестра, 

совет сестёр

	13.2.11.
	Проверять соответствие врачебных назначений и своевременность выполнения их медсёстрами отделений, особенно в выходные и праздничные дни.
	Ежемесячно
	Гл. медсестра, 

совет сестёр

	13.2.12.
	Проверять соблюдение трудовой дисциплины среднего медицинского персонала.
	Постоянно
	Гл. медсестра, 

совет сестёр

	13.2.13.
	Контроль работы прачечной, аптеки и пищеблока по выполнению требований приказов МЗ РФ по профилактике внутрибольничных инфекций. 
	Постоянно
	Гл. медсестра, 
врач  эпидемиолог

	13.2.14.
	Провести заседание совета по подведению итогов работы за 2015 год. 
	Декабрь
	Гл. медсестра



14. Работа ВК.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Дата

исполнения
	Ответственный

	14.1.
	Подготовить и сдать годовой отчет за 2015 год.
	Январь 2016
	Председатель
ВК

	14.2.
	Систематически    контролировать
выполнение Инструкции о порядке выдачи документов, удостоверяющих временную нетрудоспособность граждан. Результаты обсуждать на врачебных конференциях в отделениях, информировать отделения о дефектуре по вопросам ЭВН и КМП, оформлению медицинских документов и листков           нетрудоспособности
	Постоянно
	Председатель ВК

	14.3.
	Систематически контролировать     выдачу
листков нетрудоспособности сотрудникам больницы
	Постоянно
	Председатель ВК

	14.4.


	Контролировать своевременность и обоснованность направления пациентов на МСЭ. Материалы доводить до сведения врачебного коллектива
	Постоянно
	Председатель ВК

	14.5
	Постоянно контролировать
правильность заполнения учетной формы № 025-9/у-96 (справки).
	Постоянно
	Председатель
ВК

	14.6.
	Контролировать отбор и направление
больных на долечивание и реабилитацию в санатории, а также заполнение медицинской документации и оформление больничных листков укачанным больным.
	Постоянно
	Председатель
ВК

	14.7.
	Обеспечить выполнения требований нормативных
документов по учету, хранению и ведению документации по ВН в соответствии с приказами № 18/29 от 29.01.2004, №624 от 29.06.2011 г.
	Постоянно
	Председатель ВК

	14.8.
	Систематически проводить инструктаж всех вновь поступивших па работу   врачей   по вопросам экспертизы трудоспособности и КМП.
	Постоянно
	Председатель ВК

	14.9.
	Провести серию семинаров по частным вопросам экспертизы   трудоспособности для врачей и КМП.
	Ежеквартально
	Председатель ВК

	14.10
	Продолжить формирование библиотечки нормативных и методических материалов по экспертизе нетрудоспособности и КМП для зав. отд. и лечащих врачей.
	Постоянно
	Председатель ВК

	14.11.
	Проведение ВК в отделениях согласно графика.
	Ежедневно
	Председатель ВК

	14.12.
	Работа в комиссии по отбору больных для долечивания в центре восстановительного лечения.
	Ежемесячно
	Председатель ВК

	14.13
	Работа с соц. страхом и страховыми компаниями.
	Ежемесячно
	Председатель ВК


15. Работа главной медицинской сестры.
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Дата

исполнения
	Ответственный

	15.1. Организационная работа

	15.1.1
	Совещание у главного врача
	Каждый вторник
	Главный врач

	15.1.2
	Совещание со старшими медицинскими сестрами структурных подразделений
	Каждая пятница
	Главная медсестра

	15.1.3
	Заседание Совета медицинских сестер
	2-3-я пятница месяца
	Главная медсестра

	15.1.4
	Организация и проведение сестринских конференций 
	По плану
	Гл. медсестра, члены Совета медсестер

	15.1.5
	Административные обходы отделений совместно с заместителем главного врача по лечебной работе и врачом эпидемиологом
	1 раз в неделю
	Зам. гл. врача по ЛР, 
гл. медсестра, врач эпидемиолог

	15.1.6
	Обход структурных подразделений и служб
	Согласно графика
	Гл. медсестра, врач эпидемиолог

	15.1.7
	Проведение зачетов по санитарно-противоэпидемическому режиму, профилактике ВБИ, учету и хранению медикаментов
	Согласно плану Совета сестер
	Гл. медсестра, члены Совета медсестер

	15.1.8
	Составление планов работы на будущий год
	Декабрь
	Гл. медсестра

	15.1.9
	Подготовка отчета о работе Совета медицинских сестер по итогам года
	Декабрь
	Гл. медсестра, члены Совета медсестер

	15.2.Работа с кадрами

	15.2.1
	Согласование подбора и увольнения среднего и младшего медицинского персонала
	В течение года
	Гл. медсестра

	15.2.2
	Согласование расстановки среднего и младшего  медперсонала на рабочих местах.
	В течение года
	Гл. медсестра

	15.2.3
	Проведение занятий с молодыми специалистами
	Сентябрь-октябрь
	Гл. медсестра, члены Совета медсестер

	15.2.4
	Проведение анкетирования медперсонала по вопросам организации работы в отделении
	2 раза в год (февраль, сентябрь)
	Гл. медсестра, члены Совета медсестер

	15.3.Повышение качества ухода и культуры обслуживания пациентов

	15.3.1
	Контроль качества выполнения врачебных назначений и мероприятий по уходу за больными
	1 раз в месяц
	Гл. медсестра, члены Совета медсестер

	15.3.2
	Контроль качества подготовки пациентов к диагностическим исследованиям
	1 раз в квартал
	Гл. медсестра, старшие медсестры

	15.3.3
	Проведение проверок организации лечебного питания пациентов
	1 раз в неделю
	Гл. медсестра, члены Совета медсестер

	15.3.4
	Контроль соблюдения лечебно-охранительного режима в учреждении здравоохранения
	ежедневно
	Гл. медсестра, члены Совета медсестер

	15.3.5
	Проведение тематических занятий по педиатрии, особенностями ухода за детьми и лицами престарелого и пожилого                 возраста
	По плану
	Гл. медсестра, члены Совета медсестер

	15.3.6
	Контроль качества учета, хранения и использования лекарственных средств, перевязочных и расходных материалов, выдачи медикаментов пациентам
	1 раз в месяц
	Зам.гл. врача по ЛР, гл. медсестра. зав.аптекой, старшие медсестры отделений

	15.4.Санитарно-противоэпидемическая работа

	15.4.1
	Участие в заседании комиссии по профилактике внутрибольничных инфекций
	1 раз в месяц
	Члены комиссии

	15.4.2
	Контроль своевременности прохождения персоналом профилактических медицинских осмотров, диспансеризации
	Согласно плана прохождения
	Гл. медсестра, члены Совета медсестер, 
врач эпидемиолог

	15.4.3
	Контроль качества проведения дезинфекционных мероприятий в структурных подразделениях и работы ЦСО
	постоянно
	Гл. медсестра, врач эпидемиолог

	15.4.4
	Контроль правильности приема пациентов на госпитализацию
	1 раз в неделю
	Гл. медсестра

	15.4.5
	Контроль соблюдения бельевого режима в структурных подразделениях
	постоянно
	Гл. медсестра, старшие медсестры

	15.4.6
	Контроль санитарного состояния территории
	1 раз в неделю
	Гл. медсестра, зам.гл. вр.по АХЧ

	15.5.Охрана труда и техника безопасности

	15.5.1
	Проведение мероприятий по рациональной и безопасной организации рабочих мест медицинского персонала
	постоянно
	Инженер по охране труда, 
гл. медсестра, Совет медсестер

	15.5.2
	Организация комнат по приему пищи во всех структурных подразделениях ЛУ
	В течение года
	Гл. медсестра, зам.гл.вр.по АХЧ

	15.5.3
	Контроль проведения инструктажей по технике безопасности в структурных подразделениях
	1 раз в квартал
	Инженер по охране труда, 
гл. медсестра, Совет медсестер

	15.5.4
	Контроль обеспеченности медперсонала спецодеждой и средствами индивидуальной защиты
	Во время проведения обходов
	Инженер по охране труда, гл. медсестра, 
Совет медсестер

	15.6.Работа по формированию здорового образа жизни

	15.6.1
	Проведение бесед, лекций, направленных на формирование у медицинского персонала навыков здорового образа жизни
	В течение года
	Гл. медсестра, члены Совета медсестер

	15.6.2
	Контроль проведения медицинскими сестрами структурных подразделений работы по формированию здорового образа жизни среди населения
	постоянно
	Главная медсестра


16. Работа Совета медицинских сестер.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Дата

исполнения
	Ответственный

	16.1.
	Заседания Совета сестер
	1 раз в 2 месяца
	Председатель Совета сестер главная м/с Подгорная Л.А.

	16.2.
	Заседания старших медсестер, акушерок по дефектам текущей работы
	1 раз в месяц
	Главная м/с, ст. акушерки, ст. м/с.

	16.3.
	Заслушивание председателей секторов по итогам проверок и выполнению предложений 
	1 раз в квартал
	Совет Сестер

	16.4.
	Снятие остатков наркотических, остродефицитных, сильнодействующих лекарственных веществ, спирта, перевязочного материала.
	1 раз в квартал по плану сектора общебольничной комиссии
	Совет Сестер, начмед, зав. аптекой

	16.5.
	Контроль за соблюдением санэпидрежима в отделениях, пищеблоке, буфетных
	постоянно
	Санитарный сектор,  заместитель главного врача, главная м/с, 

вр- эпидемиолог

	16.6.
	Контроль за проведением списания и уничтожения ампул из-под наркотических и сильнодействующих веществ.
	Каждый вторник в 8-15
	Зам. гл. врача по ЛР, главная м/с

	16.7.
	Контроль за качеством лечебного питания на пищеблоке и в отделениях. Соблюдение диетстолов.
	По плану сектора
	Главная м/с,  
вр-эпидемиолог, диет.сестра

	16.8.
	Контроль за качеством предстерилизационной  обработки инструментария, контроль за качеством стерилизации перевязочного  материала.
	Постоянно
	Главная м/с, санитарный сектор, 
вр- эпидемиолог

	16.9.
	Контроль за проведением периодических медицинских осмотров
	По плану обследования
	Главная м/с, ст. акушерки, ст. м/с, врач- эпидемиолог

	16.10.
	Рейды по отделениям по проверке постов, процедурных, организации рабочего места.
	постоянно
	Санитарный сектор

	16.11
	Выполнение врачебных назначений, хранение медикаментов, ведение медицинской документации.
	1 раз в квартал
	Совет сестер 


17. Профилактика карантинных инфекций, СПИДа и других инфекционных заболеваний.
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Дата

исполнения
	Ответственный

	Организационные мероприятия:

	17.1.
	Обеспечить своевременную проработку приказов и инструктивно-методических материалов с медперсоналом по вопросам профилактики карантинных и других инфекционных заболеваний, СПИДа.  
	В течение года
	Зам. гл. врача по инф. службе, 

гл. медсестра

	17.2.
	Внести необходимые коррективы и дополнения в план первичных противоэпидемических мероприятий, в порядок информации и функциональные обязанности медперсонала на случай выявления больного, подозрительного на карантинные инфекции и СПИД.
	По мере необходимости
	Зам. гл. врача по инф. службе.

	17.3.
	Организовать проведение регулярных проверок по контролю за выполнением требований действующих приказов по вопросам профилактики инфекционных заболеваний.
	В течение года
	Главная медсестра

	17.4.
	Проводить обсуждение результатов проверок и анализа инфекционных заболеваний на совещаниях заведующих, старших медсестёр отделений. 
	1 раз в квартал
	Зам. гл. врача по инф. службе, 

зав. отд., 

гл. медсестра, 

врач эпидемиолог

	17.5.
	Организовать учёт всех инфекционных больных в соответствии с требованиями приказов.


	По мере выявления
	Зам. гл. врача по инф. службе,

 зав. отд., 

врач эпидемиолог

	17.6.
	Проводить тщательный разбор каждого случая заболеваемости сывороточным гепатитом, зоонозными инфекциями и сыпным тифом.
	По мере выявления
	Зам. гл. врача по инф. службе, 

врач эпидемиолог


18. Профилактические и противоэпидемические мероприятия карантинной инфекции, СПИД.
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Дата

исполнения
	Ответственный

	18.1.
	Обеспечить немедленную

 изоляцию:

- больных с подозрением на карантинное заболевание;

российских и зарубежных граждан, прибывших из зарубежных стран и заболевших в первые 21 день после приезда, с лихорадкой, сыпью неясной этиологии, а также при наличии дисфункции кишечника в первые 5 дней после прибытия.
	По мере выявления
	Зам. гл. врача по 

инф. службе,
 зав. отделениями

	18.2.
	Обеспечить бактериологическое обследование на холеру больных с дисфункцией ЖКТ из числа лиц:

- без определённых занятий, ведущих беспорядочный образ жизни;

- поступающих в дома престарелых и инвалидов;

- больных с тяжёлой формой гастроэнтерита (трёхкратно);

- поступающих в психиатрические, наркологические стационары. 
	По мере выявления
	Зам. гл. врача по лечебной работе, 

врач эпидемиолог, зав. отделениями

	18.3.
	Обеспечить проведение мероприятий в случае выявления НАГ – вибриона.
	Немедленно по мере выявления
	Зав. отделениями

	18.4.
	Иметь неснижаемый запас:

- антибиотиков для проведения экстренной профилактики в случае угрозы заражения медперсонала;

- солевых растворов для проведения дегидратационной 

терапии.
	Постоянно
	Зав. приёмным отделением, 

зам. гл. врача по лечебной работе, 

зав. аптекой

	18.5.
	Иметь в постоянной готовности защитную одежду – противочумный костюм.

Иметь в постоянной готовности:

- укладку со средствами личной профилактики;

- укладку для взятия материала на холеру для бак. исследования;

- набор емкостей для дезинфекции защитной одежды, сбора естественных выделений больного, приготовления дезрастворов.
	Постоянно
	Зав. приёмными отделениями, главная медсестра, врач эпидемиолог.

Зав. приёмными отделениями,

 гл. медсестра

	18.6.
	Обеспечить проведение обследования на ВИЧ-инфекцию контингентов групп риска и больных с клиническими показаниями на СПИД.
	Постоянно
	Зав. отделениями, врач эпидемиолог

	18.7.
	Осуществлять госпитализацию женщин для прерывания беременности только при наличии данных обследования на ВИЧ.
	Постоянно
	Зав. приёмным отделением, зав. гинекологическими отделениями

	Профилактика кишечных инфекций:

	18.8.
	Своевременное выявление и изоляция заболевших.
	Постоянно
	Зав. отделениями, старшие медсёстры

	18.9.
	Обеспечение контроля за работой пищеблока, буфетов-раздаточных.
	Постоянно
	Зам. гл. врача по мед. части, 
врач эпидемиолог, главная медсестра

	18.10.
	Иметь необходимый набор ёмкостей для обеззараживания столовых приборов.
	Постоянно
	Зав. отд., 

старшие медсёстры

	18.11.
	Осуществлять контроль за организацией передач больным (особенно в период эпидемий гриппа), контроль за хранением скоропортящихся продуктов.
	Постоянно
	Главная медсестра, старшие медсёстры

	Профилактика дифтерии:

	18.12.
	Проводить своевременное обследование на дифтерию больных с диагнозом ангина. 
	Постоянно
	Зав. отделениями, лечащие врачи, старшие медсёстры

	18.13.
	Обеспечить проведение профпрививок персоналу.
	В течение года (интервал 10 лет)
	Врач  эпидемиолог

	Профилактика тифо-паратифозных заболеваний, малярии:

	18.14.
	Обеспечить правильный сбор эпиданамнеза с маркировкой историй болезни.
	Постоянно
	Зав. отделениями, лечащие врачи

	18.15.
	Обеспечить серологическое исследование крови больных при лихорадках неясного генеза.
	Постоянно
	Зав. отделениями, лечащие врачи, процедурные сёстры, зав. КДЛ

	Профилактика внутрибольничных инфекций (гепатит, ВИЧ):

	18.16.
	Совершенствование работы ЦСО, широкое использование одноразового инструментария.
	Постоянно
	Гл. медсестра, старшая м/с п/о медсестра ЦСО

	18.17.
	Регулярное проведение проверок по использованию разовых и многоразовых шприцев с обсуждением результатов на совещаниях старших медсестёр. 
	Постоянно
	Гл. медсестра, 
совет сестёр

	18.18.
	Проверка организации работы процедурных кабинетов, перевязочных, кабинетов эндоскопии, кабинетов ЛОР, стоматолога с докладом на совещаниях заведующих, совете сестёр.
	Ежеквартально
	Гл. медсестра, 

совет сестёр

	18.19.
	Приобрести, по возможности, в полном объёме предметы ухода за больными.  
	В течение года
	Нач. отдела снабжения, 
зав. аптекой

	18.20.
	Проводить контроль за обработкой шприцев, инструментария.
	Постоянно
	Гл. медсестра, старшая м/с п/о медсестра ЦСО

	18.21.
	Усилить контроль за соблюдением противоэпидемического режима врачами лабораторий и лаборантами при работе и заборе крови в отделениях.
	Постоянно
	Зам. гл. врача по лечебной работе, 
гл. медсестра, 
зав. КДЛ

	18.22.
	Разбирать каждый случай вирусного гепатита на профильных конференциях.
	По мере выявления
	Зам. гл. врача по лечебной работе, 
гл. медсестра, 
зав. КДЛ, 
врач эпидемиолог

	18.23.
	Проводить обследование персонала из группы риска на HbsAg (персонал хирургических, гинекологических, травматологических отделений, оперблоков, процедурные сёстры, лаборанты, уролог, отоларинголог).  
	1 раз в год
	Зам. гл. врача по лечебной работе,

гл. медсестра, 
врач эпидемиолог

	Профилактика гнойно-септических осложнений:

	18.24.
	Вести постоянный учёт гнойно-септических осложнений в каждом отделении и проводить анализ их возникновения.
	Ежеквартально
	Зав. отделениями, врач  эпидемиолог

	18.25.
	Вести более широкое бактериологическое исследование  гнойного отделяемого при различных видах осложнений.
	В течение года
	Зав. отд., зав. КДЛ

	18.26.
	В случае возникновения внутрибольничных или групповых заболеваний проводить бак. исследования работающего персонала. 
	По показаниям
	Зав. отделениями, старшие медсёстры


Зам. главного врача

по лечебной работе:                                                                     Л. Н. Маркелова
